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All’ Albo on line

Ai Docenti Interessati

Al Sito -

Amministrazione Trasparente
Agli Atti

LICEOQ CLASSICO STATALE - -REMNDE
Prot. 0000066 del 07/01/2026
WI-6 (Uscita)

AVVISO PER L'INDIVIDUAZIONE DI n.1 COLLABORAZIONE PLURIMA - DOCENTE ESPERTO
FORMATORE PER | PERCORSI DI FORMAZIONE SPECIFICA SULLA SICUREZZA - PROGETTO
“SCUOLA SICURA” - PER GLI ALUNNI DELLE CLASSI TERZE - A.S. 2025/26.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge del 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il comma 38 della legge 107: le scuole secondarie di secondo grado svolgono attivita di formazione
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, nei limiti delle risorse umane,
finanziarie e strumentali disponibili, mediante 1’organizzazione di corsi rivolti agli studenti inseriti
nei percorsi di alternanza scuola-lavoro ed effettuati secondo quanto disposto dal D. Lgs. 9 aprile

2008, n. 81;

VISTA la legge delega del 28 marzo 2003, n. 53, art 4 e il decreto attuativo D.Lgs 77/2005;

VISTO il D.P.R. 547/1955 e il D.M. n. 82/1998;

VISTO il D.Lgs 81/2008 e lI'accordo stato-regioni del 21 dicembre 2011;

VISTO il D.I. del 6 marzo 2013, recante «Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute
e sicurezza sul lavoroy;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

VISTO il P. T. O. F. relativo al triennio 2025/28 e annualita 2025/2026;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Programma annuale E.F. 2026 approvato con delibera n.3 del Consiglio d’Istituto nella seduta del
03 dicembre 2025;

VISTO gli obblighi di formazione previsti del D. Lgs.81/08 e s. m. i.;

VISTO l'art. 7 del D. Lgs. 165/01 e s. m. i secondo il quale I'amministrazione utilizza le risorse umane
disponibili al suo interno;

VISTI I’art. 35 del Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2024;

EMANA

il seguente Awviso per I'individuazione di N.1 docente esperto formatore per i seguenti corsi di formazione
sulla sicurezza degli alunni delle classi terze A.S. 2025/2026.
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Identificativo corso Tipologia N° corsi N° ore Ore totali
Corso di formazione per
lavoratori rischio medio
02 SIC_ASL parte specifica — SEDE 1 8 8
VIA VERDI
Corso di formazione per
lavoratori  rischio alto
03 SIC_ASL parte specifica — SEDE 3 8 24
VIA REPACI
TOTALE ORE 32

A ciascun alunno alla fine del percorso deve essere rilasciato un attestato di frequenza e di superamento della
prova di verifica come previsto dalla normativa vigente.

Destinatari
Il presente awvviso é rivolto a:
- personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

L’incarico di formatore non ha carattere permanente ¢ potra essere soggetto a revoca qualora, in base al parere
negativo sulla qualita della formazione espresso da almeno il 30% dei presenti o in base gravi segnalazioni
circostanziate, dovessero emergere inadeguatezze 0 mancanza di capacita essenziali per lo svolgimento di tale
attivita.

Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il compenso orario previsto per l'attivita oggetto del contratto stipulando € fissato in € 51,08 lordo stato
omnicomprensivo.

Il pagamento del corrispettivo sara effettuato in un'unica soluzione, al termine del progetto e in considerazione
delle ore effettivamente prestate e documentate.

Requisiti

Ai fini dell'ammissione alla procedura di valutazione comparativa, i candidati, docenti interni, dovranno possedere
i requisiti di qualificazione previsti per la figura di formatore per la salute e sicurezza sul lavoro previsti D.
Lgs.81/08 e ss.mm.ii. e/o dal D.I. 6 marzo 2013.

Aii fini della individuazione dei formatori-docenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro si fara riferimento
alle aree tematiche individuate ai sensi del D. Lgs. 81/2008:

1. Areanormativa/giuridica/organizzativa

2. Arearischi tecnici (Titoli 11, 111, IV, V, VII, e XI del Decreto Legislativo n.81/2008)

3. Arearischi igienico-sanitari (Titoli VI, VIII, 1X e X del Decreto Legislativo n.81/2008)
4. Area relazioni/comunicazione

Costituiranno inoltre altri titoli valutabili:

Punteggio di Laurea (indicare il punteggio nel curriculum)

Master e corsi di Specializzazione pertinenti agli argomenti trattati

Partecipazione ad attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche

Conoscenze, capacita ed esperienze didattiche documentate, precedentemente svolte, pertinenti agli
argomenti trattati nei corsi oggetto del presente bando.

~pwpnE

I requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
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domande di ammissione alla selezione.

Domanda di partecipazione
Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice e debitamente sottoscritte dai candidati,
pOoSsSoNo essere:
e consegnate direttamente in segreteria — ufficio contabilita/personale, nel rispetto degli orari di
apertura al pubblico;
e inviate per posta elettronica certificata all’indirizzo: cspc190001@ pec.istruzione.it
e indirizzate a mezzo raccomandata A.R. (fara fede il timbro postale) presso Lice Classico "G. da
Fiore" — Via Verdi (CS);

Le domande devono pervenire presso gli uffici indicati entro e non oltre le ore 12:00 del 19/01/2026 pena
I'esclusione dalla selezione.

Alla domanda redatta dovra essere allegato:

e il curriculum formativo e professionale in formato europeo firmato anche con firmadigitale;

¢ dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta, come da Allegato A, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 2000, attestante la qualificazione di formatore per la
salute e sicurezza sul lavoro, e tutti gli altri titoli valutabili (Allegato A)

Commissione di valutazione
La valutazione dei candidati sara effettuata da un'apposita Commissione.

Criteri di valutazione
La valutazione avverra sulla base dei titoli e delle esperienze desumibili dal curriculum vitae. La Commissione
giudicatrice ha a disposizione 100 punti cosi distribuiti:

e Titoli massimo 65 punti
e Esperienze massimo 35 punti

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI (max. 65 punti)

Punteggio di Laurea (tenendo conto della tipologia di 110/110 e lode (punti max 15) da
laurea in coerenza con le finalita del corso) 106 a 110 (punti max 12)
(punti max. 15) da 101 a 105 (punti max 10)

da 96 a 100 (punti max 8)
da 91 a 95 (punti max 6) Laurea
triennale (punti max 4)

Master in area tematica oggetto della docenza Max punti 10

Corsi di perfezionamento in area tematica oggetto della docenza | Max punti 10

Pubblicazioni su riviste specialistiche o partecipazioni a 3 o0 pit di 3 (punti 10)
ricerche in area tematica oggetto della docenza 2 (punti 6)
1 (punti 3)
N° di criteri di qualificazione della figura del formatore 6/6 (punti 20)
(D.1. 6 marzo 2013), in aggiunta al requisito minimo 5/6 (punti 16)

4/6 (punti 12)
3/6 (punti 8)
2/6 (punti 4)

ESPERIENZE LAVORATIVE (max. 35 punti)
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N. anni con incarico di RSPP nel settore Istruzione (punti max. 10) | Punti 2 per ciascun anno di incarico
N. anni con incarico di RSPP in altri settori (punti max. 5) Punti 1 per ciascun anno di incarico
Attivita di formatore in materie inerenti alla sicurezza a) Corsi di cui all'art. 32 D. Lgs. 81/08
(punti max. 20 di cui max. 12 per la tipologia a e max. 8 (punti 12)
per la tipologia b) b) Corsi di cui all'art. 37 D. Lgs. 81/08
(punti 8)

Graduatoria

La graduatoria di assegnazione ¢ redatta dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente i punteggi
conseguiti dai candidati.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei voti riportati nella valutazione dei titoli e delle esperienze. La graduatoria
verra pubblicata all’Albo e su Amministrazione trasparente.

Incarichi
Avranno la precedenza i docenti assunti a tempo indeterminato. In caso di necessita di fruire contemporaneamente di
piu formatori 1I’assegnazione dei corsi sara determinata in ordine di graduatoria, sentiti gli interessati.

Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante

“le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti
nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico.

I dati saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento €
il LICEO CLASSICO E COREUTICO “GIOACCHINO DA FIORE”, rappresentato dal Dirigente Scolastico
pro-tempore Prof.ssa BRUNELLA BARATTA. Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) é Informatica e
Didattica s.a.s. i cui riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: tel. 0982-41460 — e-mail indica@infocima.it.
| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo I11 del Regolamento.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato é responsabile del trattamento degli
stessi, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/90 ¢ il Dirigente Scolastico pro tempore, Prof.ssa
Brunella Baratta, tel.: 0984.402380 - PEO cspc190001@istruzione.it - PEC cspc190001@pec.istruzione.it.

Il diritto di accesso agli atti e documenti del procedimento oggetto del presente Avviso pubblico pud essere
esercitato mediante richiesta scritta motivata indirizzata al responsabile del procedimento.

Informazioni e contatti

Durante il periodo di apertura del presente Avviso sara possibile richiedere informazioni all’Ufficio di Segreteria —
Unita Operativa dell’ Amministrazione Finanziaria e Contabile ai seguenti recapiti:

TEL.: 0984.402380 - PEO cspc190001@istruzione.it — PEC cspc190001@pec.istruzione.it.

Per quanto non espressamente previsto, si rimanda alla normativa comunitaria, nazionale e regionale.
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Il presente bando viene pubblicizzato mediante pubblicazione all’ Albo on line del Liceo classico “Gioacchino da
Fiore” di Rende (CS).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Brunella Baratta
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa.
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ALLEGATO A: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DEL LICEO CLASSICO “G. DA FIORE”

RENDE CS
I1/La sottoscritto/a nato a
il residente cap
via telefono
email pec
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di valutazione comparativa ai fini dell'incarico di ESPERTO
INTERNO PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE SICUREZZA LAVORATORI sul Progetto “Scuola Sicura”
per gli STUDENTI delle classi terze a.s. 2025/2026

[C] MODULO FORMAZIONE LAVORATORI
Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita, quanto segue:

El di essere cittadino

[ diesserein godimento dei diritti politici

[ dinon aver subito condanne penali
1 dinon avere procedimenti penali pendenti

[ diesserein possesso dei requisiti richiesti sono quelli indicati al punto 1 (Requisiti docenti)
del citato Accordo Stato Regioni siglato il 21/12/2011 con le modifiche e integrazioni
dell”Accordo Stato Regioni del 07/07/2016

[ diessere disponibile a svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto dal DS
] Allega:

D Curriculum vitae

[1/1a sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, autocertifica la veridicita delle informazioni
fornite e consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lgs. 30.06.2003

n. 196 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e dell’articolo 13 del
Regolamento UE n. 2016/679 per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data Firma
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